Rada Nadzorcza
Spoldzielni Mieszkaniowej ,,SELFA” w Szczecinie
oglasza konkurs na stanowisko

PREZESA ZARZADU

Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,SELFA” w Szczecinie

Pelna tres¢ ogloszenia wraz ze szczegdtowymi warunkami konkursu
dostepna jest na stronie internetowej
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,.SELFA” www.smselfa.pl
1 w siedzibie Spoldzielni




Uchwata nr 09/2024 Rady Nadzorczej SM ,,Selfa” z dnia 22 kwietnia 2024 r.

Dziatajgc na podstawie § 105 ust 1 pkt 9 Statutu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie Rada
Nadzorcza uchwala:

§1

Ogtasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie.
§2

Tresc ogltoszenia okresla zatgcznik nr 1 do Uchwaty.
§3

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie okreSla wymagania wobec
kandydatéw przystepujacych do konkursu w Regulaminie stanowigcym zatgcznik nr 2 do Uchwaty.

§4

W przypadku niewytonienia odpowiedniego kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie w ogloszonym konkursie , Rada Nadzorcza wszczyna procedure
ogtoszenia nowego konkursu.

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej
Joanna Niekrasz-Pietraszek Wiktor Czuba

Zatgczniki do Uchwaty nr 09/2024 z dnia 22.04.2024r.
Zatagcznik nr 1

Ogloszenie na Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w
Szczecinie.

Zatacznik nr 2
Regulamin Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie
Zatacznik nr 3

Formularz o$wiadczen kandydata na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w

Szczecinie.




Zatgcznik nr 1 do Uchwaty RN
Nr 09/2024 z dnia 22.04.2024r.

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie
OGLASZA

Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie.

1. Kandydaci przystepujacy do konkursu na Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Selfa”
w Szczecinie powinni spetnia¢ wymagania zawarte w Regulaminie przeprowadzania konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie (Zatgcznik nr 2
do Uchwaty). Regulamin udostepniony zostat na tablicy ogtoszen i stronie internetowej
www.smselfa.pl.

2. Tryb przeprowadzenia konkursu przedstawiony zostat w Regulaminie przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Selfa” w Szczecinie,
ktéry dostepny jest w biurze Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Selfa” w Szczecinie oraz na stronie
internetowej www.smselfa.pl

3. Oferte nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie opatrzonej godtem w terminie do 29 maja 2024r.
w biurze Spotdzielni przy ul. Hrubieszowskiej 28A w Szczecinie w dni robocze w godzinach
8:00-15:00 od wtorku do pigtku, w poniedziatek w godzinach od 9:00 do 16.30 z dopiskiem
,Konkurs na Prezesa Zarzagdu — nie otwierac”.

4. Na kopercie nie nalezy zamieszczac danych osobowych kandydata.




Zatacznik Nr 2 do Uchwaty RN
Nr 09/2024 z dnia 22.04.2024r.

_REGULAMIN KONKURSU NA PREZESA ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,SELFA” W SZCZECINIE

I. Komisja Konkursowa

Rada Nadzorcza oglaszajaca 1 organizujgca konkurs petni role Komisji Konkursowe;j.
Posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokotowane.

Protoko6t Komisji Konkursowej podpisujg wszyscy obecni Cztonkowie Komisji.
Posiedzenie Komisji Konkursowej zwotuje telefonicznie Przewodniczacy Rady
Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zaprosié¢ na posiedzenie Komisji
Konkursowe] inne osoby w roli merytorycznych ekspertow w celu uzupeknienia
kompetencji Komisji jedynie z glosem doradczym.

g ook I3

I1. Wymagania wobec kandydatow przystepujacych do konkursu

1. Wymagania konieczne

- wyksztalcenie wyzsze (kserokopia dyplomu ukonczenia studiow),

- co najmniej 10 letni staz pracy (poswiadczony dokumentami),

- znajomos¢ zasad funkcjonowania spotdzielni mieszkaniowych, w tym przepiséw ustawy
Prawo spoldzielcze oraz przepisow ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych,

- znajomo$¢ prawnych i ekonomicznych aspektow funkcjonowania podmiotdéw
gospodarczych w warunkach gospodarki rynkowej oraz wiedza z zakresu prawa pracy,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo, w tym przestgpstwo skarbowe,

- komunikatywnosé¢, rzetelnos¢ oraz umiejetno$¢ podejmowania decyzji,

- petna dyspozycyjnos¢,

- osoba kandydujgca na stanowisko Prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba pozostajgca z
cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,.SELFA” w zwiazku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w
drugim stopniu linii bocznej.

2. Wymagania pozadane

- doswiadczenie w zakresie zarzadzania zespolem pracowniczym na stanowisku
kierowniczym (po$wiadczone dokumentami),

- posiadanie licencji zarzadey nieruchomoscei,

- umiejetno$¢ pozyskiwania zewnetrznych srodkow finansowych,

- uprawnienia budowlane, wyksztalcenie, kwalifikacje, ktére mogg by¢ przydatne do
zarzadzania Spotdzielnia,

- znajomos¢ obstugi komputera oraz znajomos¢ programéw wchodzacych w sklad pakietu
Office.




III. Oferta

1. Oferta zgloszona przez kandydata w konkursie powinna zawierac:

- zyciorys (CV) oraz informacje o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem
(adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),

- dokument zawierajacy autorska koncepcje pracy, wizje rozwoju Spoétdzielni,

w tym oczekiwania finansowe (brutto) na aplikowanym stanowisku,

- potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

- $wiadectwa pracy i inne dokumenty potwierdzajace minimum 10 letni okres
zatrudnienia, w tym doswiadczenie w zakresie zarzgdzania zespolem pracowniczym
na stanowisku kierowniczym.

Ponadto:

a/ o$wiadczenie, ze w stosunku do kandydata nie toczy sie postepowanie karne lub
karnoskarbowe oraz nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo przeciwko mieniu i dokumentom,

b/ oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych, w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) zwanego RODO (Dz.Urz. UE
L. 119) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
2018 poz. 1000).

¢/ oswiadczenie o rezygnacji, z chwilg wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu z
dzialalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni (o ile taka dziatalnos¢ ma miejsce),

d/ o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, o posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, o nie podleganiu ograniczeniu lub zakazom petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu,

e/ oswiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z cztonkami Rady
Nadzorczej 1 Zarzadu,

f/ o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trecig niniejszego Regulaminu przeprowadzania
konkursu,

¢/ aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na stanowisku kierowniczym (wystawione przez lekarza medycyny pracy,
nie wezeéniej niz 30 dni przed datg terminu zlozenia oferty),

h/ o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoécei prawnych i korzystaniu w
pelni z praw publicznych.

Oswiadczenia i zaswiadczenia okreslone w punktach a-h zawarte bedg w formularzu
o$wiadezen Kandydata (zatgcznik Nr 3 do Uchwaly RN).

2. Kopie lub odpisy wymaganych dokumentéw mogg by¢ po$wiadczone przez
Kandydata.

W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat jest zobowigzany
do przedstawienia Komisji Konkursowej oryginatéw dokumentéw. Niedopelnienie
tego warunku powoduje wykluczenie Kandydata z dalszego postgpowania
konkursowego. Rowniez w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat moze
przedstawi¢ inne dokumenty zwigzane z Jego oferta.




3. Zgloszenia niespeliajgce powyzszych wymagan lub zlozone po uptywnie terminu
okreslonego w ogloszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udziatu
w postepowaniu konkursowym.

IV. Tryb zglaszania ofert.

1. Warunkiem wzigcia udzialu w konkursie jest zlozenie pisemnej oferty w terminie
podanym w ogloszeniu.

2. Ofertg zawierajacg wszystkie dokumenty, o ktérych mowa w pkt. III nalezy sktadac
w zaklejonej kopercie w sekretariacie Spotdzielni w dni robocze od poniedziatku do
piatku w godzinach pracy Spétdzielni z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Prezesa
Zarzadu — nie otwieraé” .

3. Nakopercie nie umieszcza si¢ danych osobowych Kandydata ani jakikolwiek innych
danych lub znakow. Oferta powinna by¢ oznaczona godiem.

4. Oferty konkursowe Spéldzielnia rejestruje zapisujac : date i godzine zlozenia oraz
nadaje numer wynikajacy z kolejnosci jej ztozenia. Numer zostaje odnotowany na
kopercie.

5. W przypadku sktadania oferty za posrednictwem operatora pocztowego ( na adres
Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej SELFA” w Szczecinie (kod 71-047) z
siedziba przy ul. Hrubieszowskiej 28 A z dopiskiem,,Konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzgdu— nie otwieraé” ) decyduje faktyczna data wptywu do Spotdzielni,
a nie data stempla pocztowego.

V. Procedura konkursowa.

1. Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Przewodniczacy Rady
Nadzorczej wyznaczy termin posiedzenia Komisji Konkursowe;.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja konkursowa dokona wstepnej oceny ofert
zlozonych przez Kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu pod katem
prawidtowosci 1 kompletnosei ztozonych dokumentow, pod wzgledem formalnym
oraz spelnienia wymogow okreslonych w pkt. II, TIT 1 TV,

3. Odrzuceniu podlegaja oferty:

a/ niespetniajgce wymagan okreslonych w pkt. II,

b/ zawierajace niekompletne lub niedoswiadczone dokumenty wyszczegdlnione
w pkt. ITL.1.,

c/ktore zostaty ztozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.

4. Komisja Konkursowa droga e-mailowg lub telefonicznie zawiadomi Kandydata o
odrzuceniu oferty.

5. Do rozmow kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa zaprasza wszystkich kandydatéw
spelniajgcych wymagane kryteria, ktorych oferty nie zostaty odrzucone.

6. Komisja Konkursowa droga e-mailowg i/lub telefonicznie zawiadomi kandydata o
zakwalifikowaniu do dalszego etapu post¢powania konkursowego podajac termin i
miejsce rozmowy.

7. Narozmowe kwalifikacyjna Kandydat powinien zabra¢ ze sobg dokument tozsamosci.

8. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw bedg migdzy innymi:
a/ tematy dotyczace dziatalnosci spotdzielni mieszkaniowej,

b/ strategia rozwoju, wizja dziatalno$ci spotdzielni na najblizsze lata,

¢/ sprawdzenie wiedzy w zakresie zarzadzania i kierowania zespotem pracownikow,
d/ znajomos¢ aktualnego statutu spotdzielni i zagadnien finansowych spoétdzielni,

e/ innych spraw bedacych w zainteresowaniu cztonkow Komisji Konkursowe;,

f/ dotychczasowy przebieg kariery zawodowej Kandydata.




>

V1. Rozstrzygniecie konkursu.

1. Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa dokona wyboru
Kandydata na Prezesa Zarzagdu w drodze glosowania tajnego zwykla wigkszoscig
glosébw w nastepujacy sposob:

a/ na kartach do glosowania nazwiska wszystkich Kandydatéw, uczestniczacych w
rozmowach kwalifikacyjnych, umieszczone sa w porzadku alfabetycznym,

b/ kazdy uprawniony do gtosowania cztonek Komisji Konkursowej moze pozostawi¢
na karcie do glosowania nie wiecej niz jedno nieskreslone nazwisko wybranego
przez siebie Kandydata,

c/ liczenie gloséw dokonywane jest przez Rad¢ Nadzorcza,

d/ kandydatem wybranym na stanowisko Prezesa Zarzadu zostaje ta osoba, ktora
uzyskala ponad 50% oddanych glosow.

2. Rozstrzygniecie konkursu zostanie wywieszone na tablicy ogloszen Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,SELFA” w Szczecinie i na stronie internetowej SM”SELFA”.

3. Dokumenty zlozone przez kandydatéw podlegajg zawrotowi, wymagany jest odbior
osobisty dokumentéw. Dokumenty nieodebrane w ciggu miesigca od daty
rozstrzygnigcia konkursu ulegaja zniszczeniu.

4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ zakonczenia postgpowania konkursowego
w kazdym czasie jego trwania bez podania przyczyn.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej kandydujacy na stanowisko Prezesa Zarzadu, nie moga
uczestniczy¢ w obradach Rady Nadzorczej podczas trwania procedury konkursowej,
tj. od wstepnej oceny ofert ztozonych przez Kandydatéw na stanowisko Prezesa
Zarzadu pod wzgledem formalnym do zakonczenia procedury konkursowe;j.

VII. Wyboér Prezesa Zarzgdu Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,SELFA” w Szczecinie.

et

Wybor Prezesa Zarzadu nastegpuje w drodze uchwaly Rady Nadzorcze;.

2. Wybrany Prezes Zarzadu zobowigzany jest dostarczy¢ aktualng informacje z
Krajowego Rejestru Kamego o niekaralno$ci (wystawiona nie wczesni€j niz
2 miesigce przed data uptywu skladania oferty).

3. Rada Nadzorcza na posiedzeniu z udziatem wybranego Prezesa Zarzadu zawiera z nim
umowe o prace stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

4. Wrynagrodzenie za prace wybranego Prezesa Zarzadu okresla uchwata Rady

Nadzorcze;j.

VIII. Postanowienia koncowe.
Regulamin niniejszy zostal przyjety Uchwala Rady Nadzorczej Spoldzielni
Mieszkaniowej ,,SELFA” Nr9#2z dniaddHi4 i obowigzuje z dniem jej uchwalenia.

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej

.....................................................

Joanna Niekrasz-Pietraszek Wiktor Czuba




Formularz oswiadczen kandydata
Zatgcznik nr 3 do Uchwaty RN
Nr 09/2024 z dnia 22.04.2024r.
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$§wiadomy/a odpowiedzialnodci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
Karny (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 z pdzn. zm.) przewidujacego kare pozbawienia wolnosci od
6-ciu miesiecy do lat 8 za sktadanie fatlszywych zeznan

1)

2)
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oswiadczam, ze:

w stosunku do mojej osoby nie toczy si¢ postepowanie karne lub karnoskarbowe oraz, ze nie
bylem/bytam skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo przeciw mieniu
i dokumentom;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000);

z chwilg wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu rezygnuje z dzialalnosci konkurencyjnej
wobec spotdzielni (o ile taka dziatalnos¢ ma miejsce);

korzystam z peini praw publicznych, posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i nie podlegam ograniczeniu lub zakazom petnienia funkcji Prezesa Zarzadu,

nie jestem spokrewniony/a lub spowinowacony/a z czlonkami Rady Nadzorczej 1 Zarzadu;
zapoznalem/am sie z trescia niniejszego Regulaminu przeprowadzania konkursu;

posiadam peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam w petni z praw publicznych;
stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu.

(czytelny podpis)




